
 
HYSBYSIAD PENDERFYNIAD  PWYLLGOR PENSIYNAU 

CYNGOR GWYNEDD 
 

(Adran 100C Deddf Llywodraeth Leol  1972 ( fel y’i diwygiwyd gan Rheoliadau 
Awdurdodau Lleol (Coronafeirws) (Cyfarfodydd) (Cymru) 2020) 

 
17 Ionawr 2022 

 
Cyfarfod Rhithiol  

 
Presenoldeb:  
 
Cynghorwyr: Stephen Churchman, Goronwy Edwards (Cyngor Sir Bwrdeistrefol 
Conwy), John Brynmor Hughes, Peredur Jenkins (Cadeirydd), Ioan Thomas a Robin 
Williams (Cyngor Sir Ynys Môn) 
 
Swyddogion: 
 
Dafydd Edwards (Cyfarwyddwr y Gronfa), Delyth Jones-Thomas (Rheolwr 
Buddsoddi), Meirion Jones (Rheolwr Pensiynau) a Lowri Haf Evans (Swyddog 
Gwasanaethau Democratiaeth) 
 
Eraill a wahoddwyd: 
 
H Eifion Jones (Aelod Bwrdd Pensiwn – arsylwi) 
 
Ymddiheuriadau: 
 
Derbyniwyd ymddiheuriadau gan y Cynghorwyr Aled Wyn Jones, Simon Glyn a John 
Pughe Roberts 
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PWNC 
 
EITEM 5: STAFFIO UNED GWEINYDDU PENSIYNAU 
 

 
PENDERFYNIAD: 
 

 Derbyn a nodi’r wybodaeth 

 Cymeradwyo cynnydd £137,929 mewn gwariant ar staff yr Uned Bensiynau 
erbyn 2022/23: 
 

 Creu 4 swydd newydd 
Swyddog Pensiynau (i gefnogi gwaith AVSs) a 3 Cymhorthydd 
Pensiynau (Cytundeb 2 flynedd ar gyfer prosiect McCloud – gyda 
phosibilrwydd o estyniad os bydd y gwaith yn parhau heibio 2 flynedd)  
(cyfanswm costau blynyddol £121,135) 
 

 Cynyddu cyflog 6 Cymhorthydd Pensiynau o GS3 i GS4  
(cyfanswm costau blynyddol  £16,794) 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
 

O Blaid: 6 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

     

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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PWNC 
 
EITEM 6: CYMERADWYO CYLLIDEB 2022/23 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

 Derbyn a nodi’r wybodaeth 

 Cymeradwyo cyllideb ar gyfer y flwyddyn ariannol 2022/23 ar gyfer yr Uned 
Gweinyddu Pensiynau a’r Uned Buddsoddi 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 6 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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PWNC 
 
EITEM 7: PRISIAD 2022: RHAGDYBIAETHAU ACTIWARAIDD 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

 Derbyn a nodi’r wybodaeth 

 Cymeradwyo rhagdybiaethau actiwaraidd a awgrymwyd gan Hymans 
Robertson, Actiwari y Gronfa i’w defnyddio ym Mhrisiad 2022 
 
(Yn amodol ar adolygiad posib ym mis Hydref 2022, bydd y rhain yn cael eu 
ffurfioli mewn fersiwn wedi'i diweddaru o'r Datganiad Strategaeth Ariannu yn 
2023) 
 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
 

O Blaid: 6 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

      

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 


